
FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES 

EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA 

LABORAL 

DOCENTE DE 

MARZO A 

DICIEMBRE

EXPERIENCIA 

LAB. PEC

FELICITACION 

POR 

DESEMPEÑO 

O TRABAJO 

DESTACADO

Grado de 

doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo profesional 

pedagogico o titulo de 

segunda especialidad 

en educación (máximo 

1)

Otro titulo 

universitario no 

pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los 

ultimos 5 

años/Duración 

mímino de 16 horas 

pedagógica/Otorgado

s a travéz de las 

plataformas 

Corresponde 0.20 

puntos por cada 

mes 

acreditado/corresp

onde 0.30 puntos 

por cada mes 

acreditado IE zona 

Corresponde 

0.10 puntos por 

cada mes 

acreditado (solo 

para postular al 

nivel inicial)

Resolución 

ministerial 

emitida por 

minedu (3 

puntos)/Resoluci

ón emitida por 

DRE (2 

1 ´02414428 CASTAÑEDA JUSTO NICANOR 8895 5 2 7 14

2 23990767 QUINTANILLA OLIVERA VIOLETA 8876 2 1 10.6 13.6

3 ´02448457 PARICANAZA CASTRO PABLO ROBERTO 8897 2 1.2 3.2

4 23938959 ORTEGA GUTIERREZ MARIA CRISTINA 8884 0.5 1.4 1.9

N°

Documento 

de Identidad Apellido Paterno Apellido Materno Nombres EXP

23854932 CASTILLO SIERRA EUSTAQUIO 8873

Apellido Materno Nombres

MOTIVO 

NO CUENTA CON LO REQUISITOS MINIMOS REQUERIDOS 

NO APTO

CEBA-COMUNICACIÓN

N°
Documento de 

Identidad
EXP

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

Apellido Paterno
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