
FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA DPCC 24484912 ORTIZ ALMIRON JUAN CARLOS 2670 2 3.6 5.6

2 CUSCO UGEL CALCA DPCC 48544711 LAIME PERALTA MARISELA 3076 2 1.4 3.4

3 CUSCO UGEL CALCA DPCC 73583102 HUAYAPA LIMPE SHANY 2748 2 2

4 CUSCO UGEL CALCA DPCC 25326592 CAVIEDES CHOQUE MARIO 2876 2 2

5 CUSCO UGEL CALCA DPCC 25304705 GUERRA LAURA JAVIER E. 2946 NO APTO 0

6 CUSCO UGEL CALCA DPCC 48403800 LIMA CACERES LUZ PAMELA 2956 NO APTO 0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - DPCC

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA EPT 40060593 FLORES PACOTICONA FELIPA 2627 2 9.6 11.6

2 CUSCO UGEL CALCA EPT 80611806 MAMANI MAMANI RIVER 3038 2 2

3 CUSCO UGEL CALCA EPT 80289880 PAZ ALVARADO NORKA 3062 2 2

4 CUSCO UGEL CALCA EPT 41133053 ESPINOZA CONDORI PERCY 2916 2 2

5 CUSCO UGEL CALCA EPT 47606846 PERALTA OVIEDO JINNY 3008
NO CUENTA CON 

TITULO EBA
0

6 CUSCO UGEL CALCA EPT 40871953 PILARES CONDORI ROGER IVAN 2986 NO APTO 0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - EPT

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA HUMANIDADES 24487552 ALARCON HUAMAN ELIZABETH 3072 NO APTO 0

2 CUSCO UGEL CALCA HUMANIDADES 47005026 VILVA PHOCCO YESSICA 3013 NO APTO 0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - HUMANIDADES

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA INGLES 46862006 MAMANI CASA NOE LIZ 2665 1 2 3

2 CUSCO UGEL CALCA INGLES 47697248 TAPIA CONDORI JOSE MARIO 3081 2 2

4 CUSCO UGEL CALCA INGLES 23959459 SUAREZ CUBA JUANITA M. 3096 0

3 CUSCO UGEL CALCA INGLES 23925330 DURAN ALMIRON JOSE LUIS 2645 NO APTO 0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA -   INGLES

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 2414428 CASTAÑEDA JUSTO NICANOR 3074 2 9 11

2 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 41617283 HUAMAN JURO LUIS 3088 2 2 3 7

3 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 4816020 LIVANO PUMA EULALIA 2992 2 3.8 5.8

4 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 1317080 URRUTIA ESTEVEZ WILBERT A. 2870 2 3.3 5.3

5 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 23961695 HANCCO QUICO NORMA 3086 2 2

6 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 25319581 FLOREZ AYRAMPO LUCIO 2858 2 2

7 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 46944287 ACHAHUI PARAVECINO KELLY 2845 2 2

8 CUSCO UGEL CALCA COMUNICACIÓN 48461686 NARRA CONDORI CARMEN 2960 NO APTO 0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - COMUNICACIÓN

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA ARTE Y CULTURA 24495114 RUPA PONCE KARLA 2648
2 2

4

2 CUSCO UGEL CALCA ARTE Y CULTURA 42058842 VILLALBA ZURCO ALEXIS 3034
NO APTO - 

BACHILLER
0

3 CUSCO UGEL CALCA ARTE Y CULTURA 46302337 VALER PAUCAR WASHINGTON 3057
NO APTO - 

BACHILLER
0

4 CUSCO UGEL CALCA ARTE Y CULTURA 70419628 BUSTAMANTE FLOREZ MIRIAM 3083
NO APTO - 

BACHILLER
0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - ARTE Y CULTURA 

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA CYT 41066519 RAURAU CABRERA YANETH 3065
2 1.7

3.7

2 CUSCO UGEL CALCA CYT 76442888 ANGULO CUTIPA LUZ MIRIAM 2617 2 2

3 CUSCO UGEL CALCA CYT 23975960 QUISPE
AYMACHOQU

E
MARIZOL 2863 0

4 CUSCO UGEL CALCA CYT 1336267 MAMANI COAQUIRA MIGUEL 3080
NO APTO

0

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - CYT

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno



FORMACIÓN CONTINUA MERITOS

CAPACITACIONES EN GESTIÓN 

PEDAGÓGICA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE DE 

MARZO A DICIEMBRE

EXPERIENCIA LAB. 

PEC

FELICITACION POR 

DESEMPEÑO O 

TRABAJO DESTACADO

Grado de doctor 

(máximo 1)

Grado de 

maestro/magis

ter (máximo1)

Diplomados 

en gestión 

pedagogica 

con un 

minimo de 24 

créditos(máxi

mo2)

Otro titulo 

profesional 

pedagogico o 

titulo de segunda 

especialidad en 

educación 

(máximo 1)

Otro titulo universitario 

no pedagogico (máximo 

1)

Otro titulo profesional 

técnico (máximo1)

Realizados en los ultimos 5 años/Duración mímino 

de 16 horas pedagógica/Otorgados a travéz de las 

plataformas Edutalentos y PeruEduca(máximo por 

c/u 0.5)

Corresponde 0.20 puntos por cada mes 

acreditado/corresponde 0.30 puntos por 

cada mes acreditado IE zona 

frontera/Corresponde 0.30 puntos por cada 

mes acreditado IE zona rural/Corresponde 

0.40 puntos por cada mes acreditado IE 

zona VRAEM

Corresponde 0.10 

puntos por cada mes 

acreditado (solo para 

postular al nivel inicial)

Resolución ministerial 

emitida por minedu (3 

puntos)/Resolución 

emitida por DRE (2 

puntos)/Resolución 

emitida por UGEL (1 

punto)

1 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 24468026 ROMERO HUAMANGA GERARDO 3000
2 3.6

5.6

2 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 43457767 TACO PEÑA RILDO 3031
2 2

4

3 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 40781849 SONCCO PUMA WILLY 3047
2 2

4

4 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 43456832 QUISPE RONDON MIRIAN 3089
2

2

5 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 43668813 CHAVEZ PALOMINO VILMA 3094
2

2

6 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 70324410 FOLLANO HERRERA WALTER 2742
NO APTO

0

7 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 40312332 FUENTES RIOS MOISES A. 2834
NO APTO

0

8 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 70051162 PEREZ AUCCAPÚMA LIZDANIA 2963
NO APTO

0

9 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 76609724 PEZO GAMARRA YEDITH 3064
NO APTO

0

10 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 24495079 MORA BARRIENTOS ERNESTO 3036
NO APTO

0

11 CUSCO UGEL CALCA MATEMATICA 48089436 GAMARRA QUISPE ELOY 3061
2

Nombres EXP OBS

FORMACIÓN ACADÉMICA Y PROFESIONAL EXPERIENCIA LABORAL

PUNTAJE 

FINAL

ESTUDIO DE POSGRADO ESTUDIO DE PREGRADO

RESULTADOS PRELIMINARES CONTRATA DOCENTE - TERCERA ETAPA  2025 
CEBA - MATEMATICA

N° Región Dre/Ugel Área
Documento de 

Identidad
Apellido Paterno Apellido Materno


